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Tarife elektronische Tarife Der elektronische Tarif Tarmed wird vollstédndig unterstitzt (XML 3.0, 4.0, EDI

wie Tarmed auf Wunsch). Dieser Tarif ist ein Beispiel von elektronischen Tarifen, die kaum
mehr manuell anwendbar sind. Die Tarifpositionen sind historisiert.

SwissDRG Rechnungspositionen nach SwissDRG werden vollstandig geprift.
weitere Tarife Weitere Tarife werden unterstitzt wie der fur Labor, Medikamente, Hilfsmittel.
Vertrage mit Die Tarife kdnnen mit leistungerbringerspezifischen Daten erganzt werden.
spezifischen Damit kdonnen versichererspezifische Ubersteuerungen durchgefiihrt werden.
Leistungerbringern

Analyse Allgemein Die Analyse bezieht zum Tarif interne Regelungen ein wie

leistungerbringerspezifische Vertragsdaten, Ubersteuerungen, etc.

Einzel-Rechnungen

Die Positionen einer Rechnung werden analysiert (historisch)

Mehrfach-
Rechnungen

Tarifliche Regelungen kénnen auch Uber mehrere Rechnungen gelten.
Mehrfach-Rechnungen kénnen einbezogen werden.

Interne Regelungen
(Weisungen,
Vertrage, ...)

Die internen Regelungen werden langerfristig zum wesentlichen Element in
der Analyse und Ubersteuern die allgemeinen des Tarifes.

Datenanreicherung

Zusétzliche Daten kénnen automatisch erganzt werden; beispielsweise fur
statistische Auswertungen (so auch Datenpool santé suisse).

Klassifikation

Aufgrund der tariflichen Analyse werden die Rechnungen klassifiziert. Die
Klassifikation kann auf die spezifischen Anforderungen angepasst werden
(Transcodierung).

Performance Taglich kdnnen mit einem Standardserver (NT, Linux, Unix) gegen 100'000
Rechnungen analysiert werden. Eine Parallelschaltung von Rechnern ist
maoglich.

Nachbearbeitung Allgemein Die Nachbearbeitung der zu kontrollierenden Rechnungen wird systemmassig
umfassend unterstitzt (Workflow-Losung mit Eskalation). Es kdnnen die
gleichen Validierung wie bei der Analyse angewandt werden.

Routing Fir das Routing der Rechnungen an die entsprechenden Stellen kénnen die
Kundendaten, die Vertragsdaten und die Klassifikation der Rechnungen
einbezogen werden.

Mitarbeitersupport Der Mitarbeiter in der Leistungabteilung wird umfassend unterstitzt, indem
erstens die notwendigen Informationen verfligbar gemacht werden
(Tarifdaten, interne Regelungen, typische Félle, ...) und zweitens die diversen
Ablaufe vom System (Workflows) unterstitzt werden (was ist wann zu tun);
wie Analyse Mehrfachrechnungen, anbringen von Anderungen, ...

Mehrsprachigkeit Die Mehrsprachigkeit ist integraler Bestandteil.

Ausbildung Ausbildungmodule unterstiitzen den Mitarbeiter (online Kurse).

Individualisierung

Die Unterstiitzung des Mitarbeiters kann in mehreren Etappen weiter
ausgebaut werden.

Administration

Auswertungen Diverse Auswertungen sind verfigbar wie nach Kundendaten, Vertragsdaten
und Tarifdaten.
Test Mittels des Testmodules kdnnen Testlaufe durchgefuihrt werden. Diese Tests

zeigen unter anderem wieviele Rechnungen aufgrund des Tarifes und
aufgrund von internen Regelungen durchfallen.

Verwalten der Tarife

Neue Tarifdaten werden automatisch eingelesen. Versichererspezifische
Daten wie die internen Regelungen kénnen direkt verwaltet werden.

Erfassung von

Mittels des Rechnungerfassung-Modules kdnnen Rechnungen browserbasiert

Rechnungen beim Leistungerbringer erfasst werden.

Integration Die Integration wird nach den spezifischen Vorgaben durchgefiihrt. Die
Integration ist in jedes Umfeld moglich.

Technologie Die Anwendung basiert auf WEB- und Java Technologie. Die ist
plattformunabhéngig. Die Benutzer arbeitet browserbasiert. Die Lsung ist
mandantenféhig.

Wissenstranfer Der Umfang des Wissenstransfers wird vom Versicherer bestimmt. Die

Mitarbeit am Projekt ist denkbar und kann sehr vorteilhaft sein. Auch wird der
Sourcecode auf Wunsch des Versicherers verfigbar gemacht. Die
Anwendung ist zudem umfassend mittels e-Learning Kursen dokumentiert.
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500'000 145'000 145'000 37'500 18'750 18'750 9'375 37'500
600'000 167'500 167'500 41'250 20'625 20'625 10'313 41'250
700'000 188'500 188'500 44'750 22'375 22'375 11'188 44'750
800'000 208'000 208'000 48'000 24'000 24'000 12'000 48'000
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2'000'000 325'000 325'000 67'500 33'750 33'750 16'875 67'500
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